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Votre caisse  
de retraite Affiliés de la CARMF au 1er janvier 2019 

Effectifs  Âges moyens 
Cotisants (1) (2) 122 857 53,82 ans 
Cumul retraite / activité 11 992 70,74 ans 
Conjoints collaborateurs 1 418 56,14 ans 
Retraités  (2) 72 040 74,01 ans  
Conjoints survivants + de 60 ans 21 363 80,42 ans 
Invalides 446 58,03 ans 
Conjoints survivants - de 60 ans 1 060 55,02 ans 
(1) aux régimes obligatoires   
(2) dont cumul retraite / activité libérale 
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Votre caisse  
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Régimes de la CARMF 
(loi du 17/01/1948 - décret du 19/07/1948) 

Retraite 
Base (1949) 
Complémentaire (1949) 
ASV (1972) 
 
Prévoyance   
Invalidité-décès (1955) 

Médecins 
Régimes obligatoires 

Retraite   
Base (01/07/2007)  
(Facultatif de 1989 à 2007) 
Complémentaire  
(01/07/2007)  
 
Prévoyance   
Invalidité-décès (01/07/2011) 

Conjoints collaborateurs 
Régimes obligatoires  
(loi du 2 août 2005,  
décret du 1er août 2006). 

Régime facultatif 
Médecins et  
conjoints collaborateurs 

Retraite en capitalisation 
CAPIMED - loi Madelin (1994) 
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Votre caisse  
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Qu’est-ce que le droit à l’information ? 

UNION RETRAITE 

►  Une information complète et gratuite tout au long de votre carrière, délivrée par les 35 
organismes de retraite obligatoire, de base et complémentaire réunis au sein d’Union-retraite. 

►  À 55 ans, puis tous les cinq ans, vous recevez une estimation indicative globale récapitulant 
l’ensemble de votre carrière, à laquelle s’ajoute une estimation du futur montant de votre 
retraite. 

►  À tout moment, le relevé de situation individuelle est disponible sur le site de votre régime  
de retraite. 

►  À partir de juillet 2019 : possibilité d’effectuer des estimations de retraite tous régimes  
avec la calculette MAREL sur le site www.info-retraite.fr 
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EIG 
(Estimation 
Indicative 
Globale) 
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Rise 
(Relevé de Situation 
individuelle) 
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2019 14 Le régime de base - Cotisations 2019 

 
 

Cotisation 
provisionnelle 

2019 
sur revenus 

2017 (1) 

Taux Cotisation 
Maximale 

Cotisation 
Minimale 

Tranche 1 :  
jusqu’à 40 524 € 

8,23 % 3 335 € 384 € 

Tranche 2 :  
jusqu’à 202 620 € 

1,87 %  3 789 € 87 € 

TOTAL :  7 124 €  471 € 

Régularisation en juin 2019 de la cotisation 2018 sur les revenus réels 2018 

(1)  La cotisation provisionnelle peut, sur demande effectuée par écrit au plus tard à la fin du premier mois civil qui suit l’appel de 
cotisations, également être calculée en fonction des revenus estimés de 2019. Un recalcul des cotisations provisionnelles interviendra 
en juin 2019 en fonction des revenus 2018. 
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►  Prise en charge des caisses maladie  

médecins en secteur 1 uniquement  
dans la limite de la cotisation due : 

•  2,15 %  du revenu pour les revenus < 56 734 € (1,4 PSS)  

•  1,51 % du revenu pour les revenus ≥ 56 734 € 

et ≤ 101 310 € (2,5 PSS)  

•  1,12 % du revenu pour les revenus > 101 310 €   

Cotisation 
provisionnelle 

2019 
sur revenus 

2017 
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Total : 550 points maximum 
 
Valeur du point : 0,5690 €  
au 1er janvier 2019 

►  4 trimestres maximum par année civile 
 
►  1 trimestre validé par tranche de revenus  

de 1 504 € (150 SMIC horaire) 

Régime de base 

Points de retraite et trimestres d’assurance 

►  Tranche 1 : 525 points maximum par an  
pour 40 524 € de revenus 

►  Tranche 2 : 25 points maximum par an  
pour 202 620 € de revenus 

Points  
de retraite 

Trimestres 
d’assurance 
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Régime général  
(et régimes de base des non salariés*) 

Départ en retraite – Mise à jour du compte non exigée 
Années de naissance Âge minimum * Nombre de trimestres taux plein Âge à taux plein * 

Avant 1949 60 ans 160 65 ans 
1949 60 ans 161 65 ans 
1950 60 ans 162 65 ans 

1951 (né jusqu’au 30 juin) 60 ans 163 65 ans 
1951 (né à partir du 1er juillet) 60 ans et 4 mois 163 65 ans et 4 mois 

1952 60 ans et 9 mois 164 65 ans et 9 mois 
1953 61 ans et 2 mois 165 66 ans et 2 mois 
1954 61 ans et 7 mois 165 66 ans et 7 mois 

1955 à 1957 62 ans 166 67 ans 
1958 à 1960 62 ans 167 67 ans 
1961 à 1963 62 ans 168 67 ans 
1964 à 1966 62 ans 169 67 ans 
1967 à 1969 62 ans 170 67 ans 
1970 à 1972 62 ans 171 67 ans 

1973 et suivantes 62 ans 172 67 ans 
* au 1er jour du trimestre civil suivant 
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Décote / Surcote - Pour un médecin né en 1958 
 Exemple de décote 

Trimestres d’assurance acquis  
par cotisations et rachat éventuel 163 

Âge du médecin  
au départ à la retraite 63 ans 

Nombre de trimestres  
jusqu’à 67 ans 16 

Nombre de trimestres manquant 
pour atteindre 167 4 

Le plus petit nombre est retenu, soit 4 trimestres.  
La retraite est calculée avec une réduction définitive 
de : 1,25 % x 4 = 5 %. 

Exemple de surcote 

Départ  
à la retraite 

Trimestres d’assurance 

Justifiés Ouvrant droit  
à surcote * 

63 ans 171 4 

* Si ces trimestres supplémentaires ont été 
cotisés après le 1er janvier 2004, au-delà 
de la durée requise (167car né en 1958) et 
au-delà de ses 60 ans. 

La retraite est calculée avec une majoration 
définitive de : 0,75 % x 4 = 3 %. 
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►  Dispense totale de cotisation les 2 premières années d’affiliation si le médecin a moins de 
40 ans et à partir de 75 ans (au 1er jour du semestre civil qui suit son anniversaire). 

Régime complémentaire 

Cotisations 2019 

Assiette 

Revenus nets  d’activité indépendante 
de 2017, dans la limite de 141 834 €,  

Taux 

9,8 % 
soit une cotisation  
maximum de : 13 900 € 
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Points de retraite 2019 

►  Majoration familiale de 10 % si le médecin a eu au moins 3 enfants. 

Valeur du point : 69 €  
10 points pour  

141 834 € 
de revenu  
(plafond) 

Régime complémentaire 

1 point pour  
14 183 € 
de revenu 
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Cotisations 2019 
Cas général 

Cotisations  Secteur 1 Secteur 2 
Forfaitaire 
Points 

1 691 € 
27 

5 073 € 
27 

Ajustement calculé sur  
le revenu conventionnel 
Cotisation maximum 
Points maximum 

1,2 % 
jusqu’à 5 PSS * 

2 431 € 
9 

3,60 % 
jusqu’à 5 PSS * 

7 294 € 
9 

* 202 620 € 
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Retraite 2019 

►  S’ajoute la majoration familiale de 10 % si le médecin a eu au moins 3 enfants. 

►  27 points forfaitaires  
auxquels s’ajoutent les points de la 
cotisation d’ajustement (9 maximum) 

►  11,31 € 

Points  
par an 

Valeur  
du point 
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Âge de départ à la retraite 

Pour l’ouverture des droits aux retraites 
des régimes complémentaires et ASV,  

le médecin doit être à jour des cotisations. 

À partir de 62 ans 

►  À taux plein 
►  Avec majoration de + 13 %  

pour les cas d’inaptitude,  
ancien combattant ou  
grand invalide de guerre. 

Au-delà de 62 ans 

►  Avec majoration de + 1,25 %  
par trimestre de report de la retraite de 62 à 65 ans, 
soit 5% par an. 

►  Avec majoration de + 0,75 %  
par trimestre de report de la retraite de 65 à 70 ans 
soit 3 % par an. 
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Régimes complémentaire et ASV  

« Retraite en temps choisi » 

Pourcentage de la retraite perçue selon l'âge de départ en retraite  

 Âge 62 ans 63 ans 64 ans 65 ans 66 ans 67 ans 68 ans 69 ans 70 ans 

Avant réforme 85 % 90 % 95 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

Depuis la 
réforme 

Coefficient 
de 

majoration  
1,00 1,05 1,10 1,15 1,18 1,21 1,24 1,27 1,30 

Pourcentage 
final 87,0 % 91,3 % 95,7 % 100,0 % 102,6 % 105,2 % 107,8 % 110,4 % 113,0 % 
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La demande de retraite  
Formalités à accomplir 

L’attribution de la retraite n’est pas automatique. 
Deux possibilités 

1.  Demande de retraite unique en ligne : sur www.info-retraite.fr 

2.  Auprès de la CARMF  : la demande écrite doit être faite dans le courant du semestre 
précédant la date d’effet choisie : 
►  au service allocataires 
►  ou sur votre espace personnel eCARMF 

 
 Pour Capimed : demande de retraite à formuler séparément.  

La date d’effet de la retraite ne peut être antérieure à la date de la demande. 
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Demande  
de retraite 

 
(formulaire) 
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Demande  
de retraite 

 
(formulaire) 
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Pièces justificatives à joindre au dossier :  
•  la déclaration de demande de retraite visée par le Conseil départemental de l’Ordre ;  
•  la photocopie complète du livret de famille ou, pour un médecin célibataire, la photocopie de la 

carte d’identité, et la photocopie des extraits d’actes de naissance des enfants ;  
•  une domiciliation bancaire ;  
•  un relevé de carrière en cas d’activités multiples, fourni par les autres caisses gérant les régimes 

de base pour établir le décompte des trimestres d’assurance acquis au titre de ces régimes. 
 
En cas de retraite pour inaptitude : un certificat médical d’inaptitude détaillé, établi par le médecin 
traitant ainsi que, le cas échéant, la photocopie de la demande officielle de cette inaptitude.  

La demande de retraite  
Dossier de retraite et conditions d’attribution 


